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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ ООО (ЭКСПЕРТ_АУДИТ)>
В ЧДСТИ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ПОДКУШУ ИНОСТРДННЫХ

должностных лиц при осуIцЕствлЕнии мЕжд)rнАродных
КОММЕРЧЕСКИХ СДЕЛОК

(новая редакция)

1. Настоящие Прuu"пu предн€lзНачеЕЫ цтя применениrI аудиторами

Общества с ограЕиченной ответственностъю кЭксперт-Аудиu (далее - ооо
<<Эксперт-Аулит>; аудиторск€ш организация) в целях организации и

осущестВлении ими противодействия подкупу иностранньIх должностных лиц

при осуществлени4 международных коммерческцх сделок (далее - подкуп

иностранных должlrостных лиц).

Правовые основы противодействия
подкупу иностранныхдолжностных лиц

]

2. Перечень осноВЕых нормативньIх правовьIх и иньIх актов по тематике

противодействия подкупу иностранньIх должностньIх лиц приведен в

приложении t. i

3. Исходя из Международного стандарта ау.rylта 250 (пересмотренного)
<РассмоТрение законоВ и нормативных.актов в ходе аудита финансовой
отчетности), аудиторская организация 

. 
обязана рассмотреть соблюдение

аудируеМым лицоМ законодательнъIХ и иных нормативньIх правовых актов при

проведении аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности, в том числе

требоваНий пО противодействию подкупу иностранных должностньIх лиц.

4. В процессе поJIучения понимания организации и ее окружения в
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соответствии с Международяым стандартой аудита 315 (пересмотренным, 2019
г.) <<ВыяВление и оценка рисков существенного искажения> (введен в действие
на территории Российской Федерации Приказом Минфина России от 27.|о.2о2|
J\Ъ 163н) аудиторская организация должна ПОл)лIить общее понимание
нормативно-правовой базы, в т9м числе требований по противодействию
подкупУ иностранных должностньж ЛИЦ, применимой к организации и к
отрасли (сектору экономики), в которой организация ведет деятельностъ, а
также того, как оргаНизация соблюдает требования этой нормативно-правовой
базы.

5. При выявлении фактов несоблюдения аудируемым лицом требованиil
пО противоДействиЮ подкупУ иностранныХ должностIIыХ лиц аудиторская
организация обязана предпринять меры, предусмотренные данными актами, а
также МСА 250.

б. В соответствLlи с MQA 250 если аудиторской организации становятся
известны сведения о несоблюдении или подозрении в несоблюдении
требований законодательньr* и иных нормативных правовых актов, в том числе
требований по противодействию подкупу иностранньIх должностных лиц, она
должна:

а) получить понимание характера такого несоблюдения и обстоятельств,
В которыХ онО имело место, и дополнительную информацию дJIя оценки
возможного влияния такого несоблюдениlI на бухга-птерскую (финансовую)
отчетность;

б) обсудить этот вопрос с руководством и, если уместно, с лицами,
отвечающими за корпоративное управление ;

в) рассмотретъ вопрос о целесообразности ПОЛ}п{ениrI юридической
консультационной помощи в слrlае, если руководство или лица, отвечающие за
корпораТивЕое )дIравление, не обеспечивают цредоставJIение достаточнойинформации, подтверждающей факт соблюдения организацией
законодательньIХ и иньгх нормативньж правовых актов, в том числе требований
по противодействию подкуtý/ инострilннъж должностных лиц;

г) довесТи дО сведения лиц, отвечаюшц{х за корпоративное управление,информацию о фактах, связанньtх с несоблюдением законодательнъIх и иных
нормативных правовых актов, в том числе требований по противодействию
подкупУ иностраНных долЖностЕых лиц, о которых аудиторской организации
стitло известно в ходе проведения аудLIта. за искJIючением случаев, когда такие
факты носят явно маJIозначительный характер;

д) определить, естЬ ли у нее обязанность доложить о выявленном
несоблюДениИ или поДозрении в несоблюдении законодательных и инъгх
нормативных правовых актов, в том ,чисliе требований по противодействию
подкупу иностранньrх должностных Лицэ сторонним по отношению к
организации лицам;

е) включитъ В аудиторскую документацию выявленное или возможное
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несоблюдение законодательньIх и инъD( нор'мативных правовьIх аКТОВ, В ТОМ

числе требоваЕий пО противодействию подкупу иностраЕньIх должностньIх лиц,

а также соответствующие результаты обсужденЬ с руководСтвоМ и, еслИ

уместно, с лицами, отвечающими за корпоративное управление, и со

сторонними по отношению к организации лицами.
7. Согласно МСА 250 аудиторская оргчlнизация не несет ответственности

за предотвращение несоблюдения аудируемым лицом законодательньIх и иных
нормативньгх правовых актов, в том числе требований по противодействию
подкупу иностранных должностных лиц,
все факты такого несоблюдения.

и нельзя ожидать, что она обнаружит
Аудиторская организация несет

ответственностъ за обеспечение разумной уверенности в том, что бухгалТеРСКаЯ
(финансовая) отчетность в целом не содержит существенного искажеНия КаК

вследствие недобросовестных действий, так и вследствие ошибки.
8. Аудиторская. организация не наделена правом и в ее обязаннОСТИ Не

входит правовая ква-пификация конкретного действия (бездейСТВИЯ)

аудируемого лица в качестве несоблюцения им законодательньIх И ИНЪГХ

нормативных правовых актов, в том числе требований по проТиВОДейСТВИЮ

подкупу иностранных должностIIьIх лиц.
9. В соответствии с Международным стандартом аудита 2З0

<Аудиторская документациrD) (МСА 2З0) аудиторск€ш докуМеЕТаIt.ИЯ
обеспечивает доказательства, обосновывающие сделанный аудиторсКОЙ
организацией вывод о достижении основнъIх целей аудиторской органИЗаЦИИ, И

доказателъства того, что аудит бьш спланирован и проведен в соответсТВиИ С

Международными стандартами аудита и применимыми законодателъНыМИ И

нормативными требованиями.

Определение подкупа иностранных должностных лиц

10. Исходя из Конвенции по борьбе с подкупом иностранных
должностньIх лиц, подкупом иностранных должностньIх лиц яВляеТСЯ

умышленное предJIожение, обещание или предоставлеЕие любым лицом пряМО
или через посредников любьгх неправомерньtх иNtуIцественных или иных
преимуществ иностранному должностному лицу, в пользу такого должностного
лица иJIи третьего лица с тем, чтобы это должностное лицо совершило действие
или бездействие при выполнении своих должностньIх обязанностей ДЛя
пол)п{ениlI или сохр€lнения коммерческого или иного неправомерного
преимущества в связи с осуществлением междуяародной коммерческой сделки.

10.1. Согласно примечанию 2 к статье 290 Уголовного кодекса
Российской Федерации (УК РФ) и Постановлением ГIленума Верховного Сула
Российской Федерации от 9 июля 20|З г. Jt 24 <<О сулебной практике по дел€lI\4

о взяточничестве и об иных коррупционнъIх правонарушенияю) (далее
постановление ГIленума ВС РФ JЮ 24) инострЕlнное должностное лицо - ЭТо
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любое назначаемое или избираемое лицо, занймающее какую-либо должность в

законодательном, исполнительном, административном или судебном органе

иностраНногО государства, и любое лицо, выполняIощее какую-либо гryбличную

функцию дJIя иностранного государства, в том числе дJIя публичногО ВеДОМСТВа

или гryбличного предприятия (например, министр, мэр, судья, прокУРОР).

I0.2. СогласнО КонвенциЙ по борьбе с подкупом иностранных

должностных лиц шод иностранным должЕостным лицом понимается также

любое должностное лицо или представитель международной оргаНИЗаЦИИ. В
соответствии с примечанием 2 к статье 290 УК РФ должНоСТНОе ЛИЦО

публичной международной организации - это международный граЖДаНСКИЙ

сrryжащий или любое лицо, которое уполномочено такой органиЗаЦИеЙ

действовать от ее имени. Согласно Постановлению f[гlенума ВС РФ Ns 24 К
должностным лицам публичной международной организации относяТСЯ, В

частности, члены парламентских собраний международньD( органиЗаЦИЙ,

участником которьгх'являетёя Российская Федерация, лица, заниМаЮЩИе
судебные должности любого международного суда, юрисдикция котОРОГО

признана Российской Федерацией.
11. О подкупе иностранных доJIжностных лиц, признаках его иlrи риСКе

его возникновения моryт свидетельствовать, в частности, следующие фаКТЫ.
11.1. Фиктивные pacxoдI и отчисления.
11.1.1. Перевод средств через законно существующую организацию.

Организация, контролируемая иностранным должностным лицом, выплачиваеТ
крупную cyМIvry денежньIх средств некоей не аффилированной с ней
организации по фиктивному счету за якобы предоставленные консitIIтинГоВые

услуги. В свою очередъ, последняя организация обеспечивает обналичиВание
такой суммы с помощъю некого должностного лица в банке. Наличные
возвращаются организации, контролируемой иIrостранным должностНыМ
лицом. ,'

||.1.2. Передача средств через фиктивную организацию. Банковский счет
открыт на фиктивную организацию (подставное лицо) и служит канаЛОМ
обналичивания денежньIх средств. Счета на имrI фиктивной органиЗации
выставляются в докirзательство совершенньIх покупок. С банковского счета

фиктивной организации снимаются наличные денежные средства для передачи
з аинтереа ованному ино странному должно стному лицу

11.1.3. Оплата расходов на проведение мероприя:ий. Примером
финансирования мероприятий является оплата расходов на проведение
мероприrгий в интересах или в пользу определенного иностранного
должностного лица.

11.1.4. Непрямые пIIатежи иностранным должностным лицам. Передача
средств иностранному должностному лицу производLIтся через
специ€tлизированную организацию или лицо, ок€выв€lющие юридические

услуги. В этом сл)чае так€ш организацияили такое лицо действуют в качесТВе
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канаlrа передачи денег: на ее (его) имя осущеGтвляется перевод средств за якобы
окi}занные юридические усJIуги. Затем поступившие на счет такой органиЗации
или такого лица средства передаются иностранному должностному лицу.

11.1.5. Профессион€шьные услуги. Организация завышает суммы
вознаграждений за зак)шленные работы, услуги по ср€lвнению с обычНЫМ

уровнем цен. Суммы завышениЯ предназначены дIя комПенСаЦИИ РаНее
произведенньж платежей в пользу иностранного должностного лица.
Признаком нарушения могут являться также значительные выПлаТЫ
конс€lлтинговым организациям.

11.1.6. Командировочные расходы и расходы на оплату досуга. ГlлатеЖи
ИНОСТРаННОIпry ДОЛЖНОСТНОМУ ЛИЦУ МОryТ ОСУЩеСТВЛЯТЬСЯ ПОД ВИДОМ

командировочных расходов и расходов Ira оIIпату досуга.
1 1.Z. Фиктквные работкики.
11.2.1. Организация вкJIючает в платежные ведомости фиктивных

работников, предстаЬлЬщих йностранное должностное лицо или его интересы,
и выплачивает этим работником соответствующее вознаграждение либо
предоставляет им определенные льготы (например, оплачивает за них договоры
медицинского или пенсионного страхования).

||.2.2. Работники организации моryт направлятъся в распоряжение
иносц)анного должностного лица или подконтрольной ему организации для
выполнения определенньfх функций с сохранением заработной платы по
основному месту работы. В связи с этим необходимо предпринять попытки дпя
оПределения места вьiполнения работником своих функций в определенный
период.

11.3. Манипулирование регистрами бухгалтерского )лIета и заrIисями в
бухгалтерском )л{ете.

1 1.3.1. Ведение нескольких комплектов регистров бухга-llтерского учета,
ИЛИ Ведение счетбв бlс<галтерского учета вне применяемьtх регистров
бухгалтёрского )лIета, или отсутствие регистров бухгалтерского )цета.

||.З.2. Отражение недостоверньж сведений в бухга.гlтерском учете, в том
ЧИСле на основе первичных )летньIх документов, которыми оформгlены не
ИМеВIIIие место факты хозяйственной жизни, и (или) на основе поддельных
ДОКУМеНТОВ (счетов-фактур, актов, справок, отчетов, других подделъньIх
ДОКУМеНТОв), и (или) на основе регистрации мЕимъIх, т.е. несуществуюIцих
ОбЪеКТОв, бУхгаrrтерского у{ета, отр€Dкенных в бухгалтерском. у{ете лишь дтrя
ВИДа (В ТОМ числе несуществующие расходы, несуществующие обязательства), а
ТаКЖе РеГистрации при"ворньж объектов, т.е. объектов, отраженных в
бУХГалтерском }п{ете вместо других объектоЪ с целью прикрыть их (в том числе
притворные сделки).

11.3.3. Несоблюдение установленньIх требований к оформлению
ИСПРаВЛеНиЙ в первичньIх 1пrетньrх документах, регистрах бухгалтерского учета.

||.З.4. Намеренные проtý/ски или изъятия при отражении фактов
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хозяйстВенноЙ жизни, активов, обязбтельств и иных объектов,

предусмотренньIх законодательством о бухгалтерском учете в регистрах
бухгалтерского )п{ета и бухгаrrтерской (финансовой) отчетно сти.

11.3.5. Намеренное неправиIIьное примеЕение законодательства о

бухгшrтеРскоМ учете и (илrи) нормативнъIх правовьIх актов по бухгалтерскому

учету в отношении стоимостного измерения, признания, кJIассификаrIии,

представления и раскрытия информации об объектах бухгалтерского )пIета,

11.3.6. Внесение недостовернъж сведений в регистры бухгалтерского

учета, как правИло, блиЖе к концУ отчетного периода в цеJUtх манипулировuIния

финансовыми резулътатами деятельности организации или Nтя достижеЕия
каких-либо иньтх целей.

||.З.7. Безосновательное изменение допущениir, и суждеЕиЙ, ПРИНЯТЫХ В

периоды в
отчетность

учетной политике организации, при оценке остатков по счетам бухгалтерского

учета.
1t.3.8. Внесение в более поздние ици раЕние отчетные

регистры бухгалтерского учета, бухгалтерскую (финансовую)
сведений о фактах хозяйственной жизни, которые имели место в отчетном

периоде.
1 1.3.9. Сокрытие или нераскрытые в бухгалтерской (финансовой)

отчетности информации о фактах, которые моryт ок€lзывать влияние на оценку

пользователямИ финансового положения организации и финансовых
результатах ее деятельности.

11.з.10. Цаличие в бухгалтерском 1пleTe записей, отражающих сложные,

запутанные факты хозяйственной жизни, которые могут иметь цели сокрытия
мнимьIх и притворньж сделок, отражения мнимых и притворных объектов

бухгалтеРского учета и искажения финансового положения или финансовьrх
результатов деятельдости аудируемого лица.

1,1.3.11. Вlt'есение изменений в записи в бухга.llтерском учете,
отражаЮщие существенные или нетипичные факты хозяйствеIIной жизни или

условия их осуществления.
11.4. Поведение работников аудируемого лица, кJIиента.
11.4.1. Попытки воспрепятствовать проведению аудита бухгалТеРСКОЙ

(финансовой) отчетности или оказанию иных аудиторских услуг.
|1.4.2. Нежелание отвечать на вопросы аудиторской орг€шизации, ОТМеНа

назначенных бесед с представителями аудиторской организации, оТКЕLЗ ИЛИ

намеренное затягивание предоставления необходимых для проверки

документов.
11.4.3. Информация работников аудируемого лица о нарушениях в

осуществлении деятельности такого аудируемого лица, кJIиента.
11.4.5. Уничтожение документов бухгалтерского )лета, особеннО В НаЧаЛе

проверки
11.4.б. Попытки подкупа аудиторской оргаЕизации либо ее рабоТНИКОВ.



7

11.5. Методы сощрытия подкупа иностр&нньIх должностных лиц.
11.5.1. Необычное движение денежнъfх средств, доход, рост к€Iпитапа

(платежи в пользу третьих лиц, которые не участвуют в сделке; взнос напичных

денежных средств, которые не учтены в качестве оборота; займы, пол)лIенные
из-за гр€lницы, в наIIичной форме и в местной валюте; платежи от несвязанньIх

офшорных компаний или в их -пользу; движение денежных средстВ беЗ

очевидной экономической выгоды; непрозрачный источник денежных средств;

оIIпата расходов на проведение кампаний, в том числе с )пrастием иностранных

должносТньIх лиЦ; нарицательная стоимостъ или в€tпюта, HexapaкTepнffI для
сферы деятельности аудируемого лица, кJIиента; незадекJIаРИРОВаННЫе

банковские вкJIады; фиктивное правопреемство имущества; за ПРОДаНЕЫе

предметы роскоши поJIучены весьма крупные суммы денежньIх СРеДСТВ;

физическая пер9возка, транспортировка денежЕьIх средств; р€lЗМеЩеНИе

денежньIх средств в банковской системе с использованием подстаВнЬIХ ЛИЦ;

осуществление покуiтоiс за наличный расчет).
|1.5.2. Необычное владение или использование активов (непрозраЧНlЯ

структура собственности; нЕLпичие имущества, расположенного За гРаНИЦеИ;

выставление завышенньIх или заниженньIх счетов-фактур; отсутствие ДОХОДа В

отношении цены покупки; суммъ номин€tл купюр, в€UIюта, коТОРаЯ Не

соответствует исходным данным об их владельце; использование наJIИЧНЬtХ

расчетов, что может быть нехарактерно для сферы деятельности аудирУеМОГО
лица, кJIиента; высокие зац)аты на траЕспортировку по сравнениЮ СО

стоимостью товаров; существенные рitзличия между описаниями товаров В

счете и фактйчески перевозимыми товарами; товары повышенноГо РИСКа
(лорогостоящие).

11.5.3. Необычн€ш задолжеЕностъ (полгуrение кредита при низком дохоДе;
поJýлIение займа от неустановленIIых лиц; источник денежных средств иЗ стРаН,
в которых есть офшЬрный финансовый центр или в которьж действуют жестКие
правилd о банковской тайне; пол)цение деЕежньж средств происходит ИЗ

страны, отличной от страны, в которой находится кредIтор или заЙмоДаВеЦ;
непрозрачная струкryра собственности кредитора или займодавца; отсутстВУет
письменный договор займа; отсутствуют или недостаточно средств обеспечениЯ
обязателъства; отс}"тствует реzшистичный график возврата займа; займ выдается
наличными денежными средствами; проценты по займу не выILlrачиваются и
возврат займа не осуществляется, либо графики не соблюдаютс,я).

11.5.4. Необычные сделки (сделки с офшорными компаниями; с
компаниями стран с высокой степенью риска; сделки, совершенные В

отсутствие очевидного коммерческого основаЕия; сделки или договоры, Не

имеющие соответствующей сопроводительной документации; покупКа
имущества при низком доходе; сделки, совершенные без соответствуюЩих
затрат; непрозрачные кредиторы и займодавцы; сделки с товаром или усJrугаМи,
которые не относятся к сфере деятельности аудируемого лица, кJIиента;
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р€lзлитIие между местом происхождениr{ товара и пунктом назначения платежа;

рulзличие между выставленной и уплаченной ценой за товар).

Меры противодействия подкупу иностраЕных должностных лиц

Внуmренняя среdа

12. в соответствии с Международным стандартом аудита 220

(пересмотренный) <Управление качеством при tIроведении аудита финансовой
оттIетности) (введеН В действие на территории Российской Федерации

ПриказоМ Минфина России от 16. |0.202З Nэ 166н) (мсА 220), Международным
стандартом управления качеством 1 куправление качеством в аудиторских

организациях, проводящих аудит или обзорные проверки финансовой
отчетности, а таýщр выполняющих прочие задания, обеспечивающие

уверенность, или задания по ок€}занию сопутствующих услуг) (введен в

действие на территории Российской Федерации Приказом Минфина России от

|6.t0.202з Ns ioo"1, Международным стандартом управления качеством 2

кпроверки качества выполнения заданий>> (введен в действие на территории

Российской Федерации Приказом Минфина России от |6.t0.202з Ns 166н),

МеждународныМ стандартоМ аудита 600 (пересмотренный) <особенности
аудита финансовой отчетности гр5rппы (включм рабоry аудиторов
компонеЕтов)> (введеН В действие на территории Российской Федерации
ПриказоМ Мин.фина РоссиИ от 16.10.202З N9 166н) в ооО <<Эксперт-Аудит>

установлены система, политика и процедуры контроля качества. В контексте
системы контроля качества аудиторской организации аудиторские группы
отвечают за внедрение таких процедур контроля качества, которые применимы
к конкретному аудl1торскому заданию и обеспечивают организацию значимой
информацией для, функционирования той части системы контроля качества

аудиторской организации, которая имеет отношение к неЗависиМОСТИ.

13. В соответствии с Международным стандартом управления качеством 1

<Управление качествоIчI в аудитОрских организациях, проводящих аудит или
обзорные проверки финансовой отчетности, а также выIIолняЮЩиХ ПРОЧИе

задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию
соItутствующих услуг) (введен в действие на территории РОССИЙСКОЙ

Федерации Приказом Минфина России от 1б. |0.202З Jtlb 166н),*МеждунароДнЫМ
стандартом управления качеством 2 <<Проверки качества выполнениlI ЗаДаНИЙ>

(введен в действие на территории Российслой Федерации Приказом МИНфИНа

России от 16.10.202З J\Ъ 166н) в ООО <<Эксперт-Аулит> создана и
поддерживается система контроля качества, которая вкJIючает политику и
процедуры, по каждому из следующих элементов:

а) ответственность руководства за качество в самоЙ
организации;

аудиторскои
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б) соответствующие этические требования;
в) принятие и продолжение отношений с кJIиентами, ПРИНЯТИе И

выполнение KoHKpeTHbIx заданий;
г) кадровые ресурсы;
д) выполнение задЕIния;

е) мониторинг.
|4. Политика И процедуры в ооО <<Эксперт-Аудит> оформrrены

документаJIьно и доведены до сведения персонала.

О m в еm сm в енн о с mь ру ко в о d с m в а ау d um ор с ко й ор za+ uз ацuu з а кач е с m в о

15. Согласно МСД 220, Международным стандартом управления
качеством 2 <Проверки качества выполнеЕия заданий> (введен в ДеЙСТВИе На

территории РоссийqкоЁ Федерации Приказом Минфина России оТ 16.10.2023 J\b

166н) руководитель задания принимает на себя ответственностЬ За ОбЩее

качество всех аудиторских зdданий, на проведение которьж он наЗнаЧеН.

16. В соответствии с Международным стандартом управления качеСТВОМ 1

<<Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих аУДИТ ИЛИ

обзорные проверки финансовой отчетности, а также выполняющих ПРОЧИе

задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию
сопутствующих усJrуг)> (введен в действие на территории РосСИйСКОЙ

Федерации Приказом Минфина России от 16.|0.202З Ns 166н) политика И

процедуры ООО < Эксперт-Аудиu предусматривают :

а) необходимость принятия на себя генер€rльным директором аудиторСКОЙ
организации (лицом, занимающим аналогичную должность / управЛЯЮЩИМ
комитетом партнеров аудиторской организации /аналогичным управляЮЩИМ
органом) ответственности за систему контроля качества в этой аудиторсКОй
организации, в том числе вкJIючаюшщо вопросы по противодеЙствиЮ ПОДКУПУ

иностранных должностньIх лиц;
б) требование о том, чтобы лицо (лица), на которое воЗлОЖеНа

ответственность за оперативное управление системой контроля качесТВа
аудиторской организации, обладало достаточным и надлежащим опытОМ,
способностями, необходимыми полномочиями, в том числе связанными С

противодействи ем подкупу ино странньIх должно стных лиц.

Эmuческuе mребованuя

17. Согласно МСА 220 напротяжен"" u...o аудита руководитель задания
должен сохранять бдительность путем наблюдения, проведения с-гryжебнЫХ

расследований в отношении док€вательств несоблюдения соответствУЮЩИХ
этических требований членами аудиторской групцы. Руководителъ ЗаДаЕИЯ

должен прийти к закJIючению о соблюдении требований независиМоСТИ,
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которые применяются к конкретному аудиту..
18. В соответствии с Международным стандартом управления качествОМ 1

<<Управление качеством в аудиторских организаЦиях, проводящих аУДИТ ИЛИ

обзорные проверки финансовой отчетности, а также выrтолняющих пРОЧИе

задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию
соtIутствующIтх услуг) (введен'в действие на территории РоссийСКОй
Федерации Приказом Минфина России от |6.10.202З JS 166н) политика и
процедуры ООО <<Эксперт-Аудит>> обеспечивают разумЕую уверенность В тОМ,

что аудиторская организация и ее сотрудники соблюдаrот соответстВУЮЩИе
этические требования, в том числе сохраняют Еезависимость и соблюДаЮт
требования по против одействию подкупу ино странных должно cTHbIx лиц.

19. Из политики и процедур ООО <<Эксперт-Аулит> следует, что
аудиторск€ш организацшI вправе:

а) доводить свои*требования независимости до сотрудников (иньгх лиц, на
которьж они распространяются);

б) выявлять и оценивать обстоягельства и отношения, создающие угроЗы
независимости;

в) принимать надIежащие меры для устранения угроз или их уменьшения
до приемлемого уровня IIутем применения мер предосторожности (если
необходимо - через откЕIз от д€lпънейшего выполнения задания, когда откЕlз

разрешается применимыми законами или нормативными актами).
20. Политика и процедуры ООО <Эксперт-Аудит>, среди прочего,

содержат требования:
а) предосiавления руководителем задания информации о выполняемъIх

заданиях;
б) своевременного уведоN,lпения сотрудниками об обстоятельствах и

взаимоотношенил(, вызывающих уцрозу независимости, для возможности
принятиlI надIежащйх мер;

в)' накопления значимой информации и доведения ее до сведения
соответствующих сотрудников, чтобы сотрудники могли быстро определить,
соблюдают ли они требования к независимости, а также по противодействию
подкупу иностранньtх должностных лиц; аудиторская оргЕtнизация могла
поддерживатъ в акту€lльном состоянии свои документы, имеющие отнотr{ение к
независимости, и принимать надлежаrцие меры по выявленным угрозам
независимости, превышающим приемлемый уровень. i

Прuняmuе на обслуэtсuванuе ново2о клuенmа u проdолэtсенuе соmруdнuчесmва

2|. Согласно МСА 220, Международному стандарту управления
качеством 2 <<Проверки качества выполнения заданий>> (введен в действие на
территории Российской Федерации Приказом Минфина России от 16.10.2023 J\Ъ

166н) руководитель задания должен убедиться в том, что выполняются
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надJIежаЩие процедуры относительно принятия и продолжения отношений с

клиентами, принятиЯ и выпоЛнениЯ KoHKpeTHbIx заданий, а также должеЕ
определитъ, чтО сделанные В этоМ отношении'выводы носят надлежаIций

характер.
22.В соответствии с Международным стандартом управления качеством 1

куправление качеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или
обзорные проверки финансовой отчетности, а также выполняющих прочие

задания, обеспечивающие уверенность, или задания по ок€}заЕию

сопутствующих услуг) (введен в действие на территории Российской
Федерации Приказом Минфина России от |6.|0.2023 Jt 166н) ПОЛИТИКа И

процедуры ооо <<Эксперт-Аудио> по принятию и продолжению отношений с
клиентами, принятию И выполнениЮ KoHKpeTHbIx заданий, обеспечивttют

разумнуЮ увереннОсть В том, чтО аудиторская орг€lнизациrl примет решение о

продолЖениИ отноIII"рнJ4й и вьшолнениrI задания только в тех случаях, когда она

компетентна длЯ проведениЯ конкретного задания и обладает

соответствующими возможньстями, в состоянии выполнить соответствующие
этические требования и провела анапиз честности конкретного кJIиента и не

обладает информацией, позволяющей сделать вывод о том, что он недостаточItо
честен либо имеет отношение к подкугtу иностранньIх должностньtх ЛИЦ.

Каdровая рабоmа

2З. Согласно МСД 220, Международному стандарту управления
качеством 2 кПроверки качества выполнения заданий> (введен в деЙСТВИе На

территории Российской Федерации Приказом Минфина России от 16.10.2023 J\Ъ

166н) руководитель задания должен убедиться в том, что аудиторская гРУППа, а

также все экспертьJ аудиторской органуlg2|т,ии2 которые не входяТ В СОСТаВ

аудиторской групilы, совокупно обладают соответствующими зЕанияМИ И

навыками, чтобы провести аудит в соответствии с профессион€uIьныМИ
стандартами и применимыми законодательными и нормативными
требованиями, обеспечить выпуск соответствующего обстояте;ъстВаМ
аудиторского закJIючения.

24.В соответствии с Международным стандартом управления качествОМ 1

<<Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих аудит иЛИ

обзорные гIроверки финансовой отчетности, а также выподняющих пРОЧИе

задания, обеспечивающие уверенность, или задания по ок€ванию
сопутствующих услуг)) (введен в дейqтвие на территории РоссИйСКОЙ
Федерации Приказом Минфина России от 16.|0.2023 Ns 166н) политика и
процедуры ООО <Эксперт-Аудит> обеспечив€tют разуNIную уверенность В тОМ,

что аудиторск€ш организация располагает персоналом достаточной
численности, компетентности, квалификации и приверженным принциПаМ
этики, необходимым дJIя выполнения заданий в соотвеТстВИИ С
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профессИон€шьныМи стандартами, нормативЁыми и правовыми требованиями;

обеспечениЯ возможности выпуска аудиторских заключений, являюIцихся

надJIежащими в данньIх обстоятельствах.
25. РжвИтие навЫков И профессиональной компетентности работников в

противодействия иностранЕыхооО кЭксперт-Аудит> по тематике противодействия подк).пу иностранЕых

должностньIх лиц осуществляется посредством: постояIIного обучения по

программам повышениlI ква-гrификации;приобретения опыта в процесСе работы;
Обl"rения менее опытнъIх специ€tлистов более опытЕыми, в том числе, в

аудиторской группе. В случае, если в аудиторской организации отсутствуют
лица, способные вести Об1.,rение по тематике противодействия подкугtу

иностранных должностньIх лИЦ, аудиторскuш организация может

воспольЗоватьсЯ усJryгами сторонних компетентньIх ЛИЦl обладающих

соответствующей квшrификацией в данной сфере.
26." Одной ,. иЗ форрп рЕtзвития навыков и профессиональной

компетентности состоящих в штате аудиторской организации аудиторов по

тематике противоДействиЯ подкупУ иностраНньIх доЛжностньtх лиц является

обуrение по соответствующей программе повышения ква-гlификации,

утвержденной самореryлируемой организац иеft ау диторов.

вьtполненuе заdанuй

2"l. СогласнО мсА 220, Международному стандарту управJIения
качеством 2 <проверки качества выполнения заданий> (введен в действие на
территории Российской Федерации Приказом Минфина России от 16.10.2023 Ns

166н) руководитель задания принимает на себя ответственность За рУКОВОДСТВО,
контролЬ И проведение задания В соответствии с профессиоЕtLпьными
стандартами и ,применимыми законодательными и нормативными
требованиями; за' соответствие аудиторского закJIючения обстоятеЛЬСТВаМ

задания.
28. Политика и процедуры ООО <<Эксперт-Аулит>

документирования проверки качества выполнения задания, требуют
подтверждения того, что процедуры, требуемые политикой аУДиТОРСКОЙ

организации по проверке качества выполнения задания, выполнены; Проверка
качества выполнения задания завершена на дат,у закJIючения (до этоЙ ДаТЫ);

лицу, осуществляющему проверку качества выполнения задания, неизвестно Ни

о каких нер€lзрешенньIх вопросах, которые даJIи бы ему основания поЛагать, ЧТО

значимые суждения, сделанные аудщторскод1 группой, и выводы, к коТоРыМ ОНа

пришла, окiвitllись ненадлежащими.
29. Политика и процедуры ООО <Эксперт-Аудио> в части хранения

по надобности или в соответствии сдокументации требуют хранить
нормативными и правовыми требованиями"

30. В соответствии с Международным стандартом управления качеСТВОМ 1
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<Управление качеством в ауд{торских организациях, проводящих аудит или
обзорные проверки финансовой отчетности, а также выполняющих прочие
задания, обеспечивающие уверенность, илй задания по оказанию
сопутствующих ycJtyD (введен в действие на территории Российской
Федерации Приказом Минфина России от |6.t0.202З JЮ 1ббн) политика и
процедуры ООО <<Эксперт-Аудип>-обеспечивают разумную уверенность в том,
что задания выполняются в соответствии с профессион€tлъными стандартами,
законодательными и нормативными требованиями) и аудиторская организация
(руководитель аудиторского задания) выпускают закJIючения, соответств)aющие
конкретным обстоятельствам.

Монumорuнz

3 1. _ Согласно МСА 220, Международному стандарту управления
качеством 2 <Провёрки качесiва выполнения заданий> (введен в дейсТвие на
территории Российской Федерации Приказом Минфина России от 16.10.202З J\Ъ

1ббн) руководитель задания должен ан€rпизировать результаты мониторинга
аудиторской организацией выполняемых заданий, исrrользуя матери€tлы,

рассылаемые по внутрифирменным каналам, и) если возможно, материЕtлы
других организаций, входящих в сетъ, на предмет того, моryт ли выявленные и
описанные в этих матери€rлах недостатки оказать негативное воздействие на
проводимый аудит.

З2.В соответствйи с Международцым стандартом управления качеством 1

<<Управление кбчеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или
обзорные проверки финансовой отчетности, а также выполняющих прочие
задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию
согrутствующих услуг> (введен в действие на территории Российской
Федерации Приказсiм Минфина России от 16.|0.202З Jt 166н) мониторинг
ДОлЖен' обеспечивать разуш{ую увереЕность в том, что ее политика и
Процедуры ООО <<Эксперт-Аудип>, относящиеся к системе контроля качества,
актуЕtльны, достаточны и функционируют эффективно.

ЗЗ. Политика и процедуры ООО <Эксперт-Аудиu> требуют от
аудиторской организации определения того, какие дальнейшие меры
НеОбходимо предпринимать дJuI обеспечения соблюдения соответствующих
ПРОфессионапьных стандартов и применимьD( нормативнь.ж и правовых
ТРебованиЙ, а также рассмотрения вопроса о необходимости пол)чения
юридиtlеской консульт ации.

Ин форм ар о в он uе со оm в е mсmву ю лц uх л а ц о cJly ч аях н цrу ш ен uя mр е б о в ан u й
по проm uвоd е йсmв uю поdtу пу аносmранньrх d олаrcносmньIх л uц
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з4. В соответствии с мсА 240, если аудиторск€ш организация выявиiIа

недобросовестные действия, в том Iмсле обладающие признаками подч.па
иЕостраНньгх долЖностЕьIх лиц, или ПОЛ)л{иlrа информацию, котор€и укttзывает
на возможное на1rичие недобросовестных действий, она должна своевременно
сообщить об этом руководству соответствующего уровня, чтобы

проинформировать тех лиц, KoTopbie в первую очередъ несут ответственность за

предотвРащение и обнаружение недобросовестных действий, о фактах,
имеющих непосредственное отношение к их обязанностям.

з5. ЕслИ аудиторская организация выявила или подозревает
недобросовестные действия, в том числе обладающие призЕакаМи ПОДКУПа

иносц)анных должностных лицэ она должна определить, существует Ли

обязанность сообщать о таких действиях или подозрениях лицаМ За ПРеДеЛаМИ

организации. Несмотря на то, что профессиональный долг аУДиТОРСКОЙ

организации сохрашIть конфиденциальность информации аудируеМОГО ЛИЦа

можеТ искJIючатЬ возможность такого сообщения, юридическая
ответственность аудиторской организации может в некоторых обстояТеЛЬСТВаХ

иметь более высокий приоритет в сравнении с ее долгоМ СОХРаНЯТЬ

конфиденци€tльность.
36. В соответствии с МСА 250, за искJIючением сJIучаев, когда все ЛИЦа,

отвечающие за корпоративное управление, участвуют в )дIравлении
организацией и) таким образом, осведоNIпены о вопросах, касаЮщИХСЯ
выявленного или возможного несоблюдения законодательных И ИНЫХ

нормативных правовьIх актов, в том числе требований по противодействИЮ
подкупу иностранньж должностIlьIх лиц, о чем им уже сообщила аУДИТОРСКаЯ

организация, аудиторская организация должна довести до сведения лицl

отвечающих за корпоративное управление, информацию о фактах, связанных с
таким несоблюдением, о которых ей cTanro известно в ходе проведения ауДИТа.'

за искJIючением аJýлIаев, когда такие факты носят явIIо м€tлозначительнЫй
характер. Если, по мнению аудиторской организации, такое несоблюДение
можно предполагать )aмышленным и существеIIным, она должна сообЩИТЬ Об

этом факте лицам, отвечающим за корпоративное )arrравление, при первой Же

возможности.
37. Если аудиторская организациrI подозревает, что в несоблЮДенИе

законодательньIх и иных нормативньтх правовых актов, в том числе требований
по противодействию подкуtý/ иностранных должностных лиц, Еовлечены !шены

руководства или лицц отвечающие за корпоративное управление, аудиторская
организация должна сообщить об этом должностным лицам следующего уроВня
корпоративной системы управления организации, если такой уровенЬ
существует. Если не существует более высокого уровня корпоративной
иерархии, либо если аудиторская организация считает, что по ее сообщеНиЮ Не

будет принrIто никаких мер или она не уверена в том,. к кOму именно ей следУеТ
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обратиться, аудиторская организация должна рассмотреть вопрос

целесообр€вности ПОЛ)п{ениlI юридической консультационной помощи.

38. Если аудиторск€lя организация ъыявила или подозревает

несоблюДение законодательньIх и иных нормативных правовьrх актов,в том

числе требований по противодействию подкупу иностранных ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ,

она должна определить, есть ли -у нее обязанность доложить о выявленном

несоблюдении или подозрении в несоблюдении законодательньIх и иньIх

норматиВньtх праВовьIХ актоВ сторонним по отношению к организации лицам.

39. В соответствии с пунктом 3.1 части 2 статъи 13 Федерапъного закона
(об аудиторской деятельности) аудиторскм организация обязана

информировать )чредителей (участников) аудируемого лица или их

предстаВителеЙ либО егО руководителЯ О ставшиХ еЙ известнымИ СЛ)л{rtях

подкупа иносц)анных должностных лиц, либо признаках таких случаев, либо

риске возникновен4д таких сл,уIаев.
40. СогЛаснО частИ 3 статьИ 14 Федер€шьного закона <Об аулиторской

деятельности> r{редители (участники) аудируемого лица или |4х представители

либо его руководитель обязаны рассмотреть информацию аудиторской

организации О ставших известными ей при ок€вании аудиторских услуг случаях

подкупа иносц)аНных долЖностньtх лиц, либо признаках такиХ Сл)л{аев, либо

риске возникнОвениrI таких случаев и в письменной форме проинформироватъ о

резулътатах рассмотрения аудиторскую организацию не поздЕее 90

кutлендарных дней со Дня, следующего за днем полr{ения укzванной
информации.

4I. СоглЬсно гryнкту 3.1 части 2 статьи 13 ФедераrrьноГо ЗаКОНа (Об
аудиторСкой деятельности>) в сл)цае, еслИ )чредитеди (участники) аулируемого
лица или их представители либо его руководитель не принимают надлежащих
мер по рассмотречию информации аудиторской организации о СТаВШИХ еЙ

известными слуIаrж подк).па иносц)анных должностньIх лиц, либо признаках
таких сл)лIаев, либо риске возЕикновения таких сJгr{ае последняя обязана

проинформировать об этом соответствующие уполномоченные
государственные органы.



16

Приложение 1

шрЕчЕнь
ОСНОВНЫХ НОРМАТИВFЫХ IIРАВОВЫХ И ИНЫХ АКТОВ,

рЕгулирующю( в опр осы против орЙс твиr{ подкупу
инострАнньft должностных Jffп{

1. Конвенция Организации экономического сотрудничества и раЗВИТИЯ ПО

борьбе с подкупом иностранных должностньгх лиц при осущестВЛеНИИ
международнъгх коммерческих сделок от 17 декабря 1,997 г. (ФедеРаЛЬНЫЙ

закон от 1 февраля201-2 г. J\lb 3-ФЗ).
2. Комментарий к Конвенции по борьбе с подкуrrом должностных ЛИЦ

иностранных государств при проведении международньIх деловых операциЙ ОТ

З. Пересмотренные Рекомендации Совета по мерам борьбы со
взяточничеством в междунарЬдных деловьtх операциях от 23 мая 1997 г.

4. Конвенция Организации ОбъединенньIх Наций против коррупции ОТ 31

октября 200З г. (Федераrrьный закон от 8 марта 2006 г. J\b 40-ФЗ).
5. Конвенция об у.оrrовной ответственности за коррупцию от 27 янВаРЯ

1999 г. (Федеральный закон от 25 июJuI 2006 г. J\b 125-ФЗ)'.
6. Уголовный кодекс Российской Федерации.
7. Кодекс Ро ссийской Федер ации об административньIх правонарушениях.
8. Федералъный закон от 25 декабря 2008 г. J\b 27З-ФЗ (О противодеЙствии

корр).пции).
9. Федеральный закон от 30 декабря 2008 г. Jt З07-ФЗ кОб аулиторскоЙ

деятельности).
10. Постановление ГIленума Верховного Сула Российской Федерации от 9

июля 2013 г. J\Гs 24,<<о судебной практике по делам о взяточничестве и об инъгх
коррупционных правонарушениях).

11. Международные стандарты аудита, введенные в действие на
территории Российской Федерации, в частности:

11.1. Международный стандарт аудита 240 <Обязанности аудитора в
отношении недобросовестньгх действий при проведении аудита финансовой
отчетности)) (введен в действие на территории Российской Федерации
Приказом Минфина России от 09.01 .20|9 Nч 2н). I

|I.2. Международный стандарт аудита 250 (пересмотренный)
<Рассмотрение законов и нормативных .актов в ходе аудита финансовой
отчетности)> (введен в действие на территории Российской Федерации
Приказом Минфина России от 09.01 .2019 J\Ъ 2н).

1 1.3. Международный стандарт аумта 265 <Информирование лиц,

'С Ot,OZ.ZOZ3 прекращено действие документа в отношениях РФ с другими участниками (Официальное
сообщение МИfl России).
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отвечающих за корпоративное управлеЕие; и руководства о недостатках в

системе внутреннего контроля>) (введен в действие на территории Российской
Федерации Приказом Минфина России от 09.01 .2019 J'(b 2н).

It.4. Международный стандарт аудита 315 (пересмоцrенный, 20|9 г.)
<<выявление и оценка рисков существенного искажения> (введен в действие на

территории Российской ФедерациriПриказом Минфина России от 27.10.2021 J\ъ

163н).
11.5. МеЖдународный стандарт аудита 520 кАналитические процедуры)

(введеН в действИе на терРитории Российской Федерации Приказом Минфина
России от 09.01 .2019 J\b 2н).

1 1 . 6. Международный стандарт ау дита 220 (лересмотренный) <Управление

качествоМ при проВедениИ аудита финансовой отчетности)) (введен в действие
на территории Российской ФедерацииПриказом Минфина России от 16.|0.202з
Nч 166н).

\|.7. Международный стандарт управления качеством 1 <Управление

качеством В аудиторских Организациях, проводящих аудит или обзорные

проверки финансовой отчетности, а также выполняющих прочие задания,

обеспечивающие уверенность, или задания по окuванию сопутствующих услуг)
(введен в действие на территории Российской Федерации Приказом Минфина
России от 16.|0.202З J\гч 166н).

11.8. МеждународныЙ стандарт управлеЕия качеством 2 <Проверки
качества выполнения заданий> (введен в действие на территории Российской
Федерации Приказом Минфина России от 16. |0.202З J\b 166н).

11.9. Международный стандарт аудита 230 <Аудиторская докУМеНТаЦИЯ)
(введен в действие на территории Российской Федерации ПриказОшl МИНфИНа

России от 09.01 .20|9 Nч 2н).
11.10. Межлународный стандарт аудита 600 (пересмотРеННЫЙ)

<особенНостИ аудита финансовоЙ отчетностИ цруппЫ (включая работу
аудиторов компонентов)>> (введен в действие на территории РОССИЙСКОЙ

Федерации Приказом Минфина России от 16.10.202З J\b 1ббн).
|2. Кодекс профессиональной этики аудиторов (редаКЦИЯ J\Ъ 2),

утвержденная решением Правления СРО ААС от 14 марта 2025 г. (ПРОТОКОЛ J\Ъ

725), согласованная Минфином России 1З марта 2025 г., Банком РоССИИ 1З

февраля 2025 г.

13. Методические рекомендации аудиторским Qрганизациям и
индивидуапъным аудиторам по тематике противодействия подкупу
иностранных должностных лиц при. осуществлении междУнаРОДНЬIХ
коммерческих сделок, одобренные Советом по аудиторской деятельНОСТИ 06

июня 2017 г. (протокол J\Ъ 34).
14. Методические рекомендации по разработке и принятию органиЗаЦИЯМИ

мер по предупреждению и противодействию корруцции (утв. МиниСТеРСТВОМ
труда и социальной защиты Российской Федерации) (по сосТОЯНИЮ На
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0|.07.2024).


